Flippaconfol.com®s

0 . CAREER
 — ."L';LEESEE '@' yOPEIONAL
= TRAITS
Y
” il

: sh:ru.s ' ~p—
poFESINLITY D & —

COMDRENITES B =

SKILLS Er_ ——

Autoevaluacion e Itinerario
Personal y Profesional

Mercedes Lopez Bermudez



Autoevaluacion: ;Me conozco de verdad?

;. Como soy? La personalidad marca tus accciones
;Que me interesa y motiva? afectara el esfuerzo, logro y felicidad
;Que se te da bien de forma innata o aprendida?
;Que tengo que mejorar?
;Que competencias he adquirido por formacion o experiencia?¢,
Como ha sido mi historial académico y personal?

¢ Que itinerarios se abren asociados al

Seguir estudiando perfil profesional?

¢(En empresas por cuenta ajena?
¢Me lo monto por cuenta propia?
¢ 0posito para organismos publicos?
¢Trabajo en Europa?

Salir al mercado
laboral
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NIVEL INTERNO NIVEL EXTERNO

. Aspectos que puede presentar el entorno
Lo que te define P que p p

DQ DEBILIDADES AMENAZAS e Situaciones negativas que

e Tus puntos debiles UQ pueden presentarse.
situaciones que evitas o : CD)SrS;:ZEZlaOsS quueeneonfrjgfjaess
resultan dificil controlar. | 9 P

| o aue necesitas mejorar . lzi;ecr':oreers ue incomodan
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uera de tu contro

qgue no son adecuados

e Puntos fuertes, e Situaciones positivas que
cualidades donde pueden ayudarte
destacas e Pronosticos favorables

* Habilidades, cosas que e« Demandas previsibles que
haces bien o mejor FORTALEZAS OPORTUNIDADES puedes atender/aprender
e Recursos o informacion

que controlas ajustada a
tus fines

 Aquello que puedes
afrontar sin riesgo
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Analisis COME

A partir de ese analisis DAFO, fijamos
acciones y estrategias para abordar sus
resultados de forma favorable

CORREGIR AFRONTAR | MANTENER | | EXPOLTAR
DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES
Ej. mejorar Reciclarme para Desarrollar mi Ser el primero
formacion iniciativa en hacerlo

afrontar cambios
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1 vocacion resulta de
la union entre lo que
el mundo necesitay

aquello por lo que te
Tu profesion deriva del nexo pagan.

entre lo que se te da bieny
aquello por lo que te pagan. FlippacorFol.con®



Competencias Conjunto de conocimientos, destrezas, habilidades,
profesionales aptitudesy actitudes que permiten ejercer un trabajo

Actividades Fisicas Administracidn .
MR | _ (%2 y Deportivas (ﬁ? y bestidn (h? e
Adquisicion de la competencia
yrofesional Artes ‘ Artes y Comercio
oresiona Eréfinas Artesanias m y Marketing
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formacién (Obra Civil Electrdnica =g Mua
9 Fahringniﬂn Hustgler[a @ Imagen
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(D 1 : Servicios Textil,
or haber ejercido una profesion az%‘l’;':;i:’;m Socioculturales @ Confeccidn
reditarse de forma total o parcial por y a la Comunidad y Piel
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Itinerarios formativos- profesionalizadores

Formacion para el Trabajo

Post Grado: Master y Doctorado
(desempleadosy trabajadores) 73

Grado Universitario

(PAU voluntaria especifica)

@ . . (E) Cursos de

(D) Ciclos Especializacign
(C) Certificado Formativos de FP completa la
O Profesional. Cualifica para competencia del
Integra parte de ejercer una Técnico
(B) Certificado modulos del titulo, profesién (Grado (Especialista) o
Competencia que puede Superior, Medioy  Técnico Superior
gt:;‘;gi? 6'?13% Profesional Integra acumular hasta Basico) (Master
un estandar de completarlo Profesional).

parcial de

, competencia
competencias

profesional
BTN | CFGM — PAU
o8 '/
: VI o
W (T e ESO Bachillerato
e Wy —1 HippacorFoleon®



R "< oM

Nota media (aritmetica) de 3°y 4° de la ESO;
o del CF Grado basico.

Desde ESO cuento cone
60% de plazas
Con FP Basica 30%

Con 17 aios. Prueba comun de conocimientos
ESO para todos los ciclos o curso especifico.

—

Nota media (aritmetica) de Bachillerato o
Ciclo de G. Medio

Curso o Prueba comun de conocimientos de
Bachillerato+ especifica del Ciclo

Si hago prueba de
acceso o curso 10%

Bachillerato 45%
Desde G. Medio 40%
Prueba de acceso o
curso 10%

En todos los cupos: Prioridad si has finalizado esos estudios los
tres dltimos afos naturales. Reserva min. 5% personas con
discapacidad en cada cupo (si no se cubre se reparte entre resto).
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Si ya tienes ciertos competencias pero no tienes la titulacion....

Pruebas de « Mayor de 18 afos con un Titulo de ESO o FPG Medio.
obtencion directa « Mayor de 20 afos con Bachiller o FPGS (19 aiios si
de titulo acreditas Titulo de GM y Bachiller)

Acreditacion parcial Si tienes aprendizajes y experiencia en el campo profesional

de estandargs de o Experiencia laboral en esa profesion un min de 2 afios (nivel 1)
compe.tenCIas o0 3 anos nivel Il y lll)
profesionales « Formacion: 200h o 300h respectivamente.

o Otrasvias informales (autoformacion voluntariado, becario...)

Acceso a
universidad Nota media del CFGS y Prueba voluntaria para mejorar nota (= PAU)

desde grado Notas de admision: NMC+ (a x m1) + (b x m2)

superior
? * f \ \ Parametro de

nota media del dos mejores ponderacion de la
ciclo calificaciones de Universidad
examenes voluntarios
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El espacio educativo y profesional en Europa

Movilidad educativa y profesional: Formacion, practicas y trabajo.
Conseguir titulaciones reconocidas a nivel europeo (suplemento al Titulo).
Conocer la lengua del pais de destino o, en su defecto, Ingles

Aptitudes y experiencias laborales en paises UE y ayudar su empleabilidad
Fortalecer la cooperacion europea en el ambito de la formacion profesional.

A

q Prepara tu Curriculum Europassy

tu Pasaporte de Lengua Europass

PLOTEUS: Informacion de estudios e intercambio y becas etc.

AN
Red Eures de orientacion y empleo en la UE. Coordina a los servicios

de empleo y orientacion de la UE.
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EL PROYECTO PROFESIONAL

Plan de acciones relacionadas con el desarrollo profesional y los empleos alcanzados a
lo largo de la vida, segin unas competencias, actitudes y aptitudes

En base al autoconocimiento ¢Qué quieres conseguir?
personal, los objetivos y las ; Que tienes y que necesitas para consequirlo?

e ¢ YyQ P g
posibilidades del entorno

¢;Como, cuando empezar, que pasos?

Bl ' Trabajar porcuentaajena

) Trabajar por cuenta propia

Toma de decisiones y ) Preparar oposiciones
revision continua _ - -
B Continuarormaci o ol sstams stucatvo |

) Simultanear trabajo con formacion

Actualizarse y ajustar nuestras cualidades y mejorar nuestro perfil profesional
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